
Welche Fragen haben Sie?  
Sprechen Sie uns bitte an,  
wir beraten Sie gerne!

Talente
Bilden. Vermitteln. Begleiten. 
Der Fachdienst für berufliche Integration  
der Heilpädagogischen Hilfe Bersenbrück 
Telefon 05439 60949-33
talente@hph-bsb.de

Mehr Informationen finden Sie unter:
www.hph-bsb.de/talente

Talente …
… unterstützt Menschen  
mit Beeinträchtigungen oder  
Assistenzbedarf, dort zu  
arbeiten, wo andere auch 
arbeiten – in Unternehmen  
in unserer Region. 

Heilpädagogische Hilfe Bersenbrück

Weiterführende Informationen

 Talente
Bilden. Vermitteln. Begleiten.

Der Fachdienst für  

berufliche Integration

Heilpädagogische Hilfe Bersenbrück gGmbH
Robert-Bosch-Straße 3-7 · 49593 Bersenbrück 
Telefon 05439 9449-0 ∙ info@hph-bsb.de ∙ www.hph-bsb.de
Spendenkonto ∙ IBAN DE75 2655 1540 0010 0010 06

Informationen für interessierte Unternehmen

Informationen zur Ausgleichsabgabe  
(Quelle: Niedersächsisches Landesamt für Soziales, Jugend und Familie)

Ersparnisrechner zur Ausgleichsabgabe  
(Quelle: Rehadat)

Informationen zum Budget für Arbeit 
(Quelle: Niedersächsisches Ministerium für Soziales, Arbeit, Gesundheit und Gleichstellung)



Warum es sich lohnt, mit dem Fachdienst  
Talente zusammenzuarbeiten

Unser Angebot für Sie als Unternehmen

Wer gute Mitarbeiter*innen finden möchte, hat vielleicht schon die Erfahrung gemacht, 
dass es sich lohnt, auch unbekannte Wege zu gehen. 

Wer gute Mitarbeiter*innen halten möchte, hat gelernt, dass es sich auszahlt,  
in ihre Entwicklung zu investieren.

Wir möchten Ihnen die Möglichkeit vorstellen, mit Menschen zusammen zu arbeiten,  
die eine Beeinträchtigung haben. Und Sie davon überzeugen, dass das keine Hürde,  
sondern eine echte Chance für Sie sein kann. 

Eine Zusammenarbeit mit dem Fachdienst  
Talente zahlt sich für Sie aus!

	� Wir bringen Sie mit hoch motivierten Mitarbeiter*innen zusammen und schauen  
gemeinsam, ob sie zu Ihrem Unternehmen passen. 

	� Sie lernen die Teilnehmer*innen ganz unverbindlich zunächst über ein  
kostenneutrales Betriebspraktikum kennen.

	� Wenn Sie das Gefühl haben, dass Sie zueinander passen, koordinieren wir die  
individuelle Weiterbildung des Teilnehmenden entsprechend Ihrer betrieblichen  
Erfordernisse.

	� Unsere Job-Coaches unterstützen Sie und den Teilnehmenden in allen Belangen.

 

	� Wenn Sie Menschen mit Beeinträchtigung einstellen oder beschäftigten,  
wirkt sich das für Sie positiv auf die zu zahlende Ausgleichsabgabe aus. 

	� Im Rahmen des Budgets für Arbeit können Sie Lohnkostenzuschüsse und  
verschiedene Betreuungsleistungen beantragen. Dazu zählen zum Beispiel eine  
persönliche Assistenz für den Teilnehmenden, die bei der Anleitung und Begleitung  
am Arbeitsplatz unterstützt. Auch die behindertengerechte Ausstattung des  
Arbeitsplatzes zählt dazu. 

	� Sie übernehmen soziale Verantwortung und präsentieren sich als Arbeitgeber,  
dem die soziale Nachhaltigkeit am Herzen liegt. Für Ihre Wirkung auf die  
Öffentlichkeit ein deutlicher Pluspunkt.


