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Über die  
HpH Bersenbrück

Die Heilpädagogische Hilfe Bersenbrück 
beschäftigt rund 1.100 Mitarbeiter*innen 
und unterhält 35 Einrichtungen und  
Dienste in den Samtgemeinden Artland, 
Bersenbrück, Fürstenau und in der  
Stadt Bramsche (nördlicher Landkreis 
Osnabrück).

In unseren Kinderzentren in Bersenbrück, 
Quakenbrück, Fürstenau und Bramsche 
betreuen wir Kinder mit und ohne Beein-
trächtigungen.

In die Paul-Moor-Schule an den Standorten 
Bersenbrück und Alfhausen gehen Schüler* 
innen mit besonderem Förderbedarf.

Für junge Erwachsene und Erwachsene 
bieten wir Arbeitsplätze und die Mög-
lichkeit, so zu wohnen, wie es individuell  
zu ihnen passt.

Unsere Angebote richten sich an
 Menschen mit geistigen Beeinträchtigungen
  Menschen mit psychischen Beeinträchtigungen 
 Menschen mit erworbenen Hirnschäden 
 Menschen aus dem Autismus Spektrum

Insgesamt begleiten wir rund 2.200 Kinder,  
Jugendliche und Erwachsene in und durch unsere 
Einrichtungen und Dienste. Sie und ihre Familien 
erhalten von uns fachliche und persönliche Unter-
stützung.



Unsere 
Bereiche

Die Heilpädagogische Hilfe Bersenbrück 
gliedert sich auf in die Bereiche

 Kinder und Familie
 Schulische Förderung
 Berufliche Qualifizierung und Arbeit
 Wohnen 
 Pflege

Zudem bieten wir ein breites Spektrum  
an Beratungs- und Begleitungsangeboten, 
Therapien sowie Freizeitgestaltung und 
Sportangeboten.

Im Bereich Service und Verwaltung werden 
die Einrichtungen und Dienste administrativ 
und organisatorisch unterstützt.



Generalistische  
Pflegeausbildung
Was ist das? 
Bei der HpH können Sie sich im Rahmen 
der generalistischen Pflegeausbildung  
zum „Pflegefachfrau / Pflegefachmann“ 
ausbilden lassen. Die Berufe der Alten- 
pflege, der Gesundheits- und Kranken-
pflege und der Gesundheit- und Kinder-
krankenpflege werden innerhalb dieser 
Ausbildung zusammengeführt. Sie lernen, 
Menschen aller Altersstufen zu pflegen  
und können nach Ihrem erfolgreichen 
Abschluss der Ausbildung, in allen Ver-
sorgungsbereichen der Pflege arbeiten. 

Das lernen Sie in der  
Pflegeausbildung
Ihre Ausbildungsstationen befinden sich  
im Krankenhaus, in Pflegeeinrichtungen, 
bei ambulanten Pflegediensten sowie in  
der psychiatrischen Pflege und in der Ver-
sorgung von Kindern und Jugendlichen. 

Ausgebildete Pflegefachpersonen sind ver-
antwortlich für die Ausführung sogenannter 
„vorbehaltener pflegerischer Aufgaben“. 

in den Berufsbildenden Schulen Bersenbrück  
oder in der Pflegeschule Quakenbrück.

Damit können Sie bei uns punkten
Wer in der Pflege arbeitet, hat täglich mit 
vielen verschiedenen Menschen zu tun. 

Persönliche Eigenschaften wie Kommu-
nikationsstärke, Einfühlungsvermögen 
und Verantwortungsbewusstsein sind für 
einen gelungenen Start in die Ausbildung 
also sehr hilfreich. Auch sollten Sie Freude 
daran haben, sich mit pflegerischen und 
medizinischen Themen auseinander zu  
setzen, aktiv und flexibel sein. Wenn Sie 
vorab prüfen möchten, ob die Arbeit in der 
Pflege zu Ihnen passt, können Sie auch 
einfach vorab ein Praktikum in einer pflege-
rischen Einrichtung machen.

Für den Einstieg in die Pflegeausbildung 
sollten Sie einen mittleren Schulabschluss 
oder einen als gleichwertig anerkannten 
Abschluss haben. Auch der erfolgreiche 
Abschluss einer sonstigen zehnjährigen  
allgemeinen Schulbildung (z. B. ein erwei-
terter Hauptschulabschluss) ermöglicht  
den Zugang zur Pflegeausbildung.  

Das sind fachlich anspruchsvoller Aufgaben,  
die nur von ihnen zu erfüllen sind. Dazu 
zählen beispielsweise die Erhebung und 
Feststellung des persönlichen Pflegebedarfs  
des zu pflegenden Menschen, die Organi-
sation der für die Pflege notwendigen Auf-
gaben und deren Qualitätssicherung. 

Ihre Ausbildungsorte
Die HpH unterhält sowohl Stationäre  
Wohn- und Pflegeeinrichtungen als auch 
einen Ambulanten Pflegedienst. Weitere 
Einsätze finden in unseren Kinderzentren,  
in der Paul-Moor-Schule und in der Werk-
statt statt. Für Ihren Einsatz im Kranken-
haus arbeiten wir mit dem Christlichen 
Krankenhaus Quakenbrück zusammen.  
Die schulischen Einheiten absolvieren Sie  



Ein Jahr lang erleben Sie in einer HpH- 
Einrichtung Ihrer Wahl den Alltag eines 
sozialen Berufs hautnah. Dieser wird  
vielleicht einmal Teil Ihrer beruflichen  
Zukunft werden.

Das lernen Sie
Sie bekommen Aufgaben, die Ihr 
Verantwortungsbewusstsein und 
Ihre soziale Kompetenz wachsen 
lassen. Dazu gehören die Mitarbeit 
und Unterstützung im gesamten 
Tagesablauf einer Gruppe, die 
Mitwirkung bei der inhaltlichen 
Planung und Durchführung von 
Angeboten, die Unterstützung und 
Anleitung der Klienten im lebens-
praktischen Bereich und auch das 
Kennenlernen der begleitenden 
Fachdienste. 

Dauer / Einsatzorte
Die Dauer des FSJ / BFD beträgt in der Regel  
ein Jahr, Verlängerungen und Verkürzungen  
der Zeit sind nach Absprache möglich. 
Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 39 
Wochen stunden. Freiwillige können in 
unseren Kinderzentren, in der Paul-Moor-
Schule, in der Werkstatt oder im Bereich 
Wohnen und Pflege tätig sein.

Damit können Sie bei uns punkten
Wenn Sie mindestens 16 Jahre alt sind 
sowie neugierig, engagiert, zuverlässig und 
offen für neue Menschen und Aufgaben, 
freuen wir uns auf Ihre Kurz-Bewerbung. 
Gerne mit Vermerk, in welchem Bereich Sie 
zum Einsatz kommen möchten.

Was ist das? 
Eine sehr gute Möglichkeit, um berufliche 
und persönliche Erfahrungen zu sammeln 
und herauszufinden, ob der soziale Bereich 
etwas für einen sein könnte, ist das Absol-
vieren eines Freiwilligen Sozialen Jahres 
(FSJ) oder des Bundesfreiwilligendienstes 
(BFD). Das FSJ ist auch im Bereich Sport 
oder Kultur möglich.

Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ) 
Bundesfreiwilligendienst (BFD) 



Wir engagieren uns dafür, dass sich jede 
Mitarbeiterin und jeder Mitarbeiter in allen 
Phasen seines Lebens bei uns wohl fühlt. 
Neben einer guten Einarbeitung, vielen 
netten und hilfsbereiten Teamkollegen und 
abwechslungsreichen Aufgaben bieten  
wir eine Vielzahl an sozialen Leistungen. 
Darüber hinaus sorgt das betriebliche 
Gesundheitsmanagement für eine gute 
Gesundheit unserer Mitarbeiter. Neben  
der Möglichkeit ein E-Bike zu leasen, bieten 
wir in Kooperation mit Hansefit Firmen-
fitness an. So können viele Fitnessstudios, 
Schwimmbäder und andere Gesundheits-
angebote vergünstigt genutzt werden. 
Gesunde Kolleginnen und Kollegen sorgen 
für gute Stimmung und Sie selbst bleiben 
ebenfalls fit.

Unter anderem aufgrund einer guten Ver-
einbarkeit von Familie und Beruf durch 
flexible Teilzeitmöglichkeiten, betrieblicher  
Altersvorsorgen, Sonderurlaube und einigem  
mehr wurde die HpH von der Stadt Osna-
brück als familienfreundlicher Arbeitgeber 
ausgezeichnet. 

Für Feedback in beide Richtungen sorgen 
regelmäßige Mitarbeiterbefragungen und 
Mitarbeitergespräche. Denn nur durch 
ernsthafte und konstruktive Kritik können 
sich die HpH und ihre Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter stetig verbessern. 

Arbeiten bei der HpH Bersenbrück

Ganz nach Ihrem Interesse und Ihren  
Kapazitäten können Sie in folgenden  
Bereichen bei uns tätig werden:

  Einzelbetreuung (stundenweise und 
individuell, im nördlichen Landkreis 
Osnabrück)

 Freizeitangebote in Gruppen
 Urlaubsreisen
 Kurzurlaube

Das bieten wir Ihnen
 Fachliche Begleitung
 Unfall- und Haftpflichtversicherung
 Kostenlose Schulungen
  Aufwandsentschädigung und  

Kilometerpauschale

Sie trauen sich zu, Menschen mit Beein-
trächtigungen zu unterstützen? Sie in ihrer 
Freizeit zu begleiten? Manche von ihnen 
benötigen nur ein aufmunterndes Wort und 
Begleitung, andere Pflege und intensive 
Betreuung. Der individuelle Unterstützungs-
bedarf ist entscheidend und selbstver-
ständlich sind die Wünsche der Menschen 
zu respektieren.

Mehr Informationen über  
eine Helfertätigkeit auf  
hph-bsb.de/helfertaetigkeit

Helfertätigkeit beim Familienunterstützenden 
Dienst / Freizeit und Reisen



Kontakt
Friederike Heidt
Personalentwicklung
Telefon 05439 9449-455
bewerbung@hph-bsb.de

Haben wir Sie überzeugt,  
dass Sie zu uns passen? 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Heilpädagogische Hilfe Bersenbrück gGmbH
Robert-Bosch-Straße 3-7 · 49593 Bersenbrück 
Telefon 05439 9449-0 ∙ info@hph-bsb.de ∙ www.hph-bsb.de
Spendenkonto ∙ IBAN DE75 2655 1540 0010 0010 06


